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INTRODUCCIÓN 

A.1. Datos identificativos 

Nombre Asociación: Asociación Promotora, Laboral y Asistencial  

Siglas: PROLAYA 

Nº Registro Asociaciones Andalucía: 3579 

Nº Registro de Entidades, Servicios y Centros de Servicios Sociales: 

AS/E/1044 

Nombre Centro: Centro de Día Ocupacional para Personas con Discapacidad 

Intelectual y/o del Desarrollo Los Pinares 

Nº registro: AS/C/0002515 

Dirección: Calle Alcalá de Ebro, S/N. Complejo San Francisco de Paula 41500 

Alcalá de Guadaira (Sevilla) 

Teléfonos: 955 683 472 / 627 350 160 

Página web: www.prolaya.com 

Correo electrónico: prolaya@prolaya.com 

Número de socios: 62 (39 hombres y 23 mujeres) 
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Entidad declarada de Utilidad Pública (Orden INT/ 2808/2011 de 26 de 

septiembre) 

Certificada en el Sistema de Gestión de Calidad según la normativa UNE-EN  

ISO 9001:2015 en Octubre de 2017 

Certificada en el Sistema de Gestión de Calidad según la normativa UNE-EN  

ISO 14001:2015 en Octubre de 2018 

Federaciones, plataformas u otras organizaciones a las que pertenece la 

Asociación: 

 Plena Inclusión Andalucía (Federación Andaluza de Organizaciones a 

favor de las personas con discapacidad intelectual) 

 Aprose (Agrupación Provincial de Organizaciones a favor de las 

personas con discapacidad Intelectual) 

 Ayuntamiento de Alcalá de Guadaira 

 Convenio con Fundación Diagrama 

 Convenio con la Universidad de Sevilla 

 Convenio con la Universidad Pablo de Olavide 

 Convenio con el IES Leonor de Guzmán 

 Convenio con la Universidad Camilo José Cela 
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 Convenio de colaboración con la empresa General Dynamics, European 

Land Systems (Santa Bárbara) 

 Convenio de colaboración con la empresa AB Cafés 

Composición de la Junta Directiva: 

Apellidos Nombre Cargo 

García Serna Mª del Mar Presidenta 

Álvarez Casado María Vicepresidenta 

Leganés García Mª Vega Secretaria 

López Menacho Andrea Tesorera 

García Martínez José Vocal 

Velázquez Muñoz Mª del Carmen Vocal 

 

A.2. Introducción histórica 

La idea de la creación de la Asociación Promotora, Laboral y Asistencial 

(PROLAYA) surge de la necesidad de un grupo de padres de encontrar 

una salida a sus hijos/as con discapacidad intelectual o del desarrollo ante 

la dificultad de los mismos de incorporarse al mundo laboral una vez 

finalizada la etapa de escolarización. 
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Ante la problemática que se les plantea en el año 1990 se constituye una 

asociación privada y sin ánimo de lucro, con la finalidad de promover, 

crear y gestionar Centros Ocupacionales y Centros Especiales de 

Empleo, al objeto de facilitar la integración sociolaboral de las personas 

con discapacidad intelectual. 

El compromiso y acuerdo para su creación se materializa en enero de 

1991, tras el proceso de legalización, con la inscripción de los estatutos 

en el Registro del Gobierno Civil (Nº 3579) y en el Registro de Entidades 

del Instituto Andaluz de Servicios Sociales (Nº 1044). 

A partir de ese momento el trabajo de la Asociación se centra en la 

puesta en marcha de un Centro Ocupacional que ha desarrollado a lo 

largo de los años distintas actividades. 

El Ayuntamiento de Alcalá de Guadaira cede en principio a la entidad un 

local de 80 metros cuadrados que ha ido ampliándose y rehabilitándose 

progresivamente, contando en la actualidad con una superficie de unos 

1.200 m². 

El Centro de Día con Terapia Ocupacional cuenta actualmente con 40 

plazas, todas ellas concertadas con la Agencia de Servicios Sociales y 

Dependencia de la Junta de Andalucía. 

La entidad está inscrita además en el Registro de Entidades de 

Voluntariado y en el Registro de Asociaciones de Salud de Andalucía. 
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A.3. Personal 

 

A.4. Usuarios 

La entidad cuenta con cuarenta plazas concertadas con la Agencia de 

Servicios Sociales y Dependencia de la Junta de Andalucía, que ocupan 

personas con discapacidad intelectual y/o del desarrollo, mayores de 

edad, de ambos sexos, con distintos grados y niveles de dependencia 

reconocidos y que en algunos casos llevan aparejada discapacidad física 

y/o trastornos de salud mental. 

A fecha 1 de enero de 2026 se encuentran ocupadas 33 plazas. 
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Id % 
Discapacidad 

Nivel 
Dependencia 

Sexo Fecha 
nacimiento 

Fecha 
incorporación 

ABR 91 II H 25/02/1972 09/1995 
RBS 68 I H 30/08/2000 10/2021 

JBS 65 II H 21/11/1975 09/1997 
DBC 77 II H 02/09/1986 11/2008 
JBP 75 II H 15/05/1972 09/1994 

ICR 65 II H 27/06/1983 07/2005 
CDlTL 65 II H 13/02/1974 05/2006 
DDN 65 II H 18/07/1970 11/2003 

MCFC 66 II M 01/02/1982 04/2005 
AGJ 66 II H 08/03/1988 07/2010 
EGM 76 I H 23/08/1997 12/2018 

JDGS 65 II H 27/07/1977 09/1999 
ABHP 65 II M 01/10/1983 10/2025 
DJH 68 II M 30/04/1967 11/2022 

OLG 69 II H 16/06/1975 09/1997 
ALM 65 II M 26/10/1988 05/2012 
FMLV 94 III H 29/06/1970 12/2015 

EMR 88 II H 19/06/1978 09/2000 
EMA 75 III H 11/10/1991 12/2013 
AMN 69 II H 09/08/1973 09/1995 

EMR 89 III H 18/07/1970 11/1993 
FJMG 66 II H 17/08/1978 09/2000 

ANJ 70 II H 06/02/1970 11/1993 
ENG 77 III M 04/07/1980 09/2001 
EPdLJ 65 II H 27/11/1990 05/2013 

FLRB 65 II H 14/01/1977 09/1999 
CSJ 66 II M 11/10/1972 10/2004 
JBSA 75 II H 12/11/1987 09/2009 

DSR 80 III H 18/11/1975 09/1997 
MJSG 65 II M 09/03/1993 04/2021 
AJSC 68 I H 19/10/1970 11/1993 

JTT 65  H 02/11/1985 02/2018 
ATP 70 II H 19/11/1996 04/2019 
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MISIÓN, VISIÓN, VALORES Y OBJETIVOS 

La Misión de nuestra entidad es promover la mejora de la calidad de vida de las 

personas con discapacidad intelectual y sus familias mediante apoyos 

personalizados y procesos de transformación social en favor de una ciudadanía 

plena. 

Nuestra Visión es ser una entidad de referencia en el apoyo a personas con 

discapacidad intelectual, facilitadora del desarrollo para la consecución de sus 

metas personales e impulsora de su plena ciudadanía y la de sus familiares, 

generando un cambio social. 

PROLAYA desarrolla su estrategia y busca conseguir sus objetivos guiada por 

los siguientes Valores:  

- Compromiso ético e integral centrado en las necesidades de las personas con 

discapacidad intelectual y sus familias, ofreciendo igualdad de oportunidades, 

con respeto a su dignidad (alejada del sentido de la beneficencia), defensa de 

sus derechos y capacidad de elección. 

 - Respeto por las personas, que incluye a todos aquellos que participan en 

nuestras iniciativas: personas con discapacidad intelectual, sus familias, 

voluntarios, profesionales y resto de ciudadanos. 

 - Reconocimiento del valor de las personas y la igualdad de derechos civiles y 

sociales, a la vez que subrayamos el derecho al reconocimiento individualizado 

de la persona con discapacidad intelectual y su entorno. 

 - Excelencia, basada en la mejora continua y la innovación, dando especial 

valor al conocimiento a través de la formación y a la cultura de liderazgo 

compartido en el equipo que formamos.  

- Ser una entidad útil e impulsora del cambio, capaz de generar un impacto 

social positivo. 

- Transparencia, en todas las dimensiones de su gestión y rendición de 

cuentas. 
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Objetivos Generales / Objetivos específicos relacionados:  

1. Aumento de las fuentes de ingresos para asegurar la sostenibilidad 

económica de la entidad. 

1.1. Solicitud de ayudas económicas 

1.2. Venta solidaria de productos elaborados en el Centro 

1.3. Alianzas y convenios con agentes externos 

1.4. Incremento de la publicidad y posicionamiento en RRSS 

1.5. Participación en eventos en la comunidad 

2. Aumento de la ocupación de plazas 

2.1. Ofertar plazas privadas 

2.2. Reuniones con distintos sectores para informar de los servicios de 

que se dispone 

2.3. Desarrollo de campañas publicitarias 

3. Reducir el consumo de productos de higiene personal 

3.1. Sensibilizar a trabajadores y clientes para un uso responsable de 

los productos 

3.2. Colocación de carteles de sensibilización 

3.3. Colocación de dispensadores de jabón y sustitución de los 

secamanos 

3.4. Cumplimentación de la tabla de residuos 

4. Reducir el consumo de gasoil 

4.1. Sensibilizar a los responsables de conducir el vehículo a través de 

buenas prácticas de conducción 

4.2. Optimizar las rutas  

4.3. Informar a las familias de la importancia de avisar al Centro 

cuando un cliente no va a asistir para evitar que el vehículo se 

desplace hasta su parada 

4.4. Valorar la sustitución de la furgoneta en propiedad 
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PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES 

C.1. Clasificación de actividades 

Para una mejor organización de las actividades a desarrollar las  clasificamos 

en los siguientes tipos: 

ACTIVIDADES DE DINAMIZACIÓN E INTEGRACIÓN 

 Ciudadanía 

 Voluntariado 

 Voluntariado externo 

 Inserción laboral 

 Promoción y posicionamiento 

 Venta solidaria 

ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA 

 Respiro familiar 

 Grupo de catering 

 Imagen personal 

 Compras 

 Reciclaje 

 Mantenimiento 

ACTIVIDADES MENTALES 

 Lengua de Signos 

 Accesibilidad 

 Estimulación cognitiva 

 Formación 

 Lectura-Escritura 

 Modificación de conducta 

 Nuevas tecnologías 

ACTIVIDADES PSICOMOTRICES 

 Mis expresiones 

 Taller ocupacional y laboral 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

ACTIVIDADES DE OCIO 
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ACTIVIDADES DE DINAMIZACIÓN E INTEGRACIÓN 

 

CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (Prolaya) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades de Dinamización e Integración 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller de Ciudadanía 

RESPONSABLE/S 
Equipo Técnico 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Realizar campañas de sensibilización con estudiantes y otros colectivos. 
- Promover el intercambio de experiencias con otros colectivos. 
- Participar activamente en las actividades de la Mesa de las Capacidades. 
- Contribuir en la comunidad con acciones puntuales. 

RECURSOS 

MATERIALES 
Documentación específica 
Equipos informáticos 
Material de papelería 
 

HUMANOS 
34 clientes 
Equipo técnico 
 

 FINANCIEROS 
Gastos ocasionados de 
desplazamientos, dietas, 
etc. 

CALENDARIO 
FECHA 
Todo el año 
 

HORARIO 
Por determinar 

LUGAR 
SUM Entidad 
Comunidad 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

 Sondeo y elección de los participantes. 

 Reuniones previas a las actividades para preparar las acciones. 
 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

- Charlas en Centros Educativos. 

- Actividades en la localidad con otros colectivos. 

- Actividades de representación y defensa de los derechos.  

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos: 33 
 Número de actividades extraordinarias previstas: 15 
 Número de nuevos clientes interesados en participar: 0 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 

Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: participación en actividades extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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CENTRO CD Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades de Dinamización e Integración 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller de Voluntarios Internos 
 

RESPONSABLE/S 
Equipo Técnico 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Promover la inclusión y la diversidad en la comunidad a través del voluntariado 
- Formar a nuestros clientes en voluntariado 
- Promover la realización de actividades voluntarias en otras entidades 
- Crear una red de apoyo entre entidades de voluntariado 
- Organizar charlas de sensibilización para concienciar sobre la discapacidad y la 
inclusión. 

RECURSOS 

MATERIALES 
Material de papelería 
Equipo informático 
Furgoneta 
 

HUMANOS 
Grupo de voluntarios: 28 
Trabajadora social 

 FINANCIEROS 
Gastos derivados de la 
actividad 
Seguro de responsabilidad 

CALENDARIO 

FECHA 
Todo el año 

HORARIO 
Miércoles 12:00 a 13:30 
Otros por determinar 

LUGAR 
Sala de usos múltiples de 
la entidad 
Comunidad 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

 
- Sesiones formativas sobre voluntariado: presencial y online 
- Actividades de voluntariado en otras entidades 
- Actividades de voluntariado formación 
- Jornadas de convivencia entre voluntarios 
- Jornadas de captación y sensibilización 
 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

 

- Campañas del Banco de Alimentos 
- Cursos y talleres formativos 
- Voluntariado Corporativo 
- Voluntariado en la UPO 
- Voluntariado medioambiental 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

 Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos: 28 
 Número de actividades formativas previstas:5 
 Número de actividades extraordinarias previstas:8 
 Número de nuevos clientes interesados en participar:3 
  
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 
 

 Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 
 

REGISTROS 

- Asistencia al taller: participación 
- Memoria anual 
- Fichas de actividades 
- Parte de incidencias 
- Seguimiento del PPA 
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CENTRO CD Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades de Dinamización e Integración 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller de Voluntarios 
 

RESPONSABLE/S 
Equipo Técnico 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

-Capacitar a los voluntarios para que se conviertan en agentes de cambio en la vida de 
las personas con discapacidad intelectual. 
-Promover la solidaridad y el compromiso social 
-Jornadas de sensibilización para la captación de voluntarios externos 
- Gestionar actividades a través de voluntarios externos  
- Reconocer la labor del voluntariado en nuestra entidad 

RECURSOS 

MATERIALES 
Material de papelería  
Equipo informático 
 

HUMANOS 
Voluntarios 
Trabajadora social 

 FINANCIEROS 
Gastos derivados de la 
actividad 
Seguro de responsabilidad 

CALENDARIO 

FECHA 
Todo el año 

HORARIO 
 Por determinar 

LUGAR 
Sala de usos múltiples de la 
entidad 
Comunidad 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

- Sesiones formativas sobre el voluntariado  con personas con discapacidad intelectual 
- Actividades de voluntariado medioambiental 
- Actividades de ocio y tiempo libre  
- Actividades deportivas 
 

 
ACTIVIDADES 

EXTRAORDINARIAS 
 

- Convivencias con voluntarios 
- Actividades de reconocimiento 
- Participación en otro tipo de actividades como apoyo puntual 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

 Indicadores cuantitativos: 
 Número de voluntarios previstos: 2 
 Número de actividades formativas previstas: 2 
 Número de actividades extraordinarias previstas:15 
 Número de nuevos voluntarios externos interesados en participar: 2 
 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 
 

Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 
 

REGISTROS 

 
- Asistencia al taller: registro de participación 
- Memoria anual 
- Fichas de actividades 
- Parte de incidencias 
- Seguimiento del PPA 
- Registros de voluntarios 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (Prolaya) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades de Dinamización e Integración 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller Inserción Laboral 
 

RESPONSABLE/S 
Equipo técnico 
Personal de atención directa 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Adquirir nuevos conocimientos y habilidades que favorezcan la inserción laboral de los 
participantes. 
- Desarrollar un programa de contenidos teóricos y prácticos basado en cada itinerario. 
- Fomentar la autonomía de los participantes en el desarrollo de las actividades. 
- Coordinar con las familias el seguimiento y consecución de los objetivos marcados. 
- Elaborar un plan de trabajo personalizado. 
- Desarrollo de prácticas profesionales. 

RECURSOS 

MATERIALES 
Carpetas 
Herramientas 
Uniformes 
Documentación específica 

HUMANOS 
33 clientes 
Profesionales  
Voluntarios 
Personal de prácticas 

FINANCIEROS 
Coste material de 
trabajo (en función del 
itinerario) 
Coste de las becas  

CALENDARIO 

FECHA  
Todo el año 

HORARIO 
De lunes a domingo  
Según actividad 

LUGAR 
Entidad 
Comunidad 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

- Revisión de los Planes Personales de Apoyo 
- Elaboración programa individualizado  
- Preparación de carpetas individuales con el plan de trabajo individualizado 

o contenidos 
o metas, objetivos, actividades y apoyos necesarios 
o horario adaptado   
o registro de actividades  

- Desarrollo de itinerarios de formación: Catering, Atención al cliente, Jardinería y 
Mantenimiento-Limpieza.  
- Colaboración con empresas: Decoalbero, Santa Bárbara, Faraone y AB Café. 
- Desarrollo de prácticas profesionales. 

 
ACTIVIDADES 

EXTRAORDINARIAS 
 

 
- Actividades becadas: salidas de ocio, almuerzos en pequeños grupos, compra de 
enseres personales, etc. 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos: 34 
 Número de actividades extraordinarias previstas:5 
  
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 

REGISTROS 

 
- Prestación de servicios: Hoja de firmas y participación en actividades extraordinarias. 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (Prolaya) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades de Dinamización e Integración 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller de Promoción y Posicionamiento 

RESPONSABLE/S 
Equipo Técnico 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Dar a conocer la entidad. 
- Participar en espacios de intercambio de información junto a otros colectivos. 
- Participación en encuentros de empresas y Networking. 
- Colocación de stands informativos en centros cívicos, centros comerciales, etc. 
- Mostrar los productos que se realizan en el Centro. 
- Participar en los eventos organizados por el Ayuntamiento, FICA, empresas, etc. 
 

RECURSOS 

MATERIALES 
Trípticos 
Productos publicitarios 
Encuestas: “¿Conoces 
Prolaya?” 

HUMANOS 
5 clientes 
1 profesional 
 

 FINANCIEROS 
Coste de los 
desplazamientos 

CALENDARIO 
FECHA 
Todo el año 
 

HORARIO 
Según eventos 

LUGAR 
Comunidad 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

- Reuniones previas a las actividades para preparar las acciones. 
- Desarrollo de actividades específicas. 
- Evaluación de las actividades desarrolladas. 
 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

No se contemplan 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos: 5 
 Número de nuevos clientes interesados en participar: 0 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 

Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: participación en actividades extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (Prolaya) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades de Dinamización e Integración 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Talleres Venta Solidaria 
 

RESPONSABLE/S 
Equipo Técnico 
Personal de atención directa 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Adquisición de nuevos conocimientos y habilidades que favorezcan la inserción social y 
laboral de los participantes. 
- Fomento de la autonomía. 
- Incremento del número de personas que realizan la actividad sin apoyo. 
- Difusión de la actividad de la entidad. 
- Participar en programas de orientación laboral. 

RECURSOS 

MATERIALES 
Comercios en la comunidad 
Enara 
Tarjetas de transporte 
Material de talleres 
Productos elaborados en los talleres 
Productos alimentación de Alcalá 

HUMANOS 
34 clientes 
Profesionales  
Voluntarios 
Personal de 
prácticas 
 

FINANCIEROS 
Gastos de 
desplazamiento. 
Publicidad. 
Gastos de alquiler del 
local (si lo hubiera) 
 

CALENDARIO 

FECHA  
Todo el año 

HORARIO 
De lunes a domingo  
Según campañas  

LUGAR 
Por determinar 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

- Búsqueda de puntos de ventas. 
- Venta de los objetos hechos en el taller ocupacional. 
- Formación de los participantes en el manejo del euro, atención al cliente, 
comportamiento, habilidades sociales, autonomía en los desplazamientos,… 
- Apoyo en el desarrollo de las labores propias de dependiente. 
- Realización de campañas a lo largo del año 

 
ACTIVIDADES 

EXTRAORDINARIAS 
 

- Campaña “San Valentín”, “Día del padre”, “Día de la madre”, Feria, Navidad…  
- Colocación de stands en mercadillos de la localidad y en actos en los que participe la 
Entidad. 
- Campaña “Día de la discapacidad”.  
- Campaña captación comercios y tiendas. 
- Venta de souvenirs: Harinera del Guadaira, Hotel Oromana, Casa del Guarda  

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos: 34 
 Número de actividades extraordinarias previstas: 15  
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 

REGISTROS 

 
- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades 
extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA 

CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades de la vida diaria 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller de Respiro Familiar 
 

RESPONSABLE/S 
Servicio de Apoyo a Familias 
 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Favorecer la conciliación familiar a través de la atención temporal de personas con 

discapacidad intelectual en una vivienda 

- Ofrecer apoyos puntuales a familias 

- Garantizar la cobertura de todas las necesidades de las personas con discapacidad en 

la vivienda, mediante una atención integral 

 - Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual y la de sus 
familias 

RECURSOS 

MATERIALES 
Vivienda 
Enseres personales 
Vehículo de la entidad 

HUMANOS 
Directora-Gerente 
Trabajadora social 
Asistentes personales 
Clientes 
 

FINANCIEROS 
Coste Semanal/Fin de 
Semana:150€ por 
participante 
Gastos extraordinarios 

CALENDARIO 
FECHA  
Todo el año  

HORARIO 
Según necesidad 
 

LUGAR  
Vivienda, entidad y 
domicilio familiar 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

Reuniones con las familias para detectar diferentes necesidades. Realizaremos un 
estudio de cada núcleo familiar y se buscará de manera conjunta la mejor alternativa al 
futuro de la persona. 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

Actividades de ocio y tiempo libre días puntuales 
Actividades de fin de semana con estancia de varios días 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos:8 
 Número de nuevas familias interesadas en participar:2 
 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes:>/= 50% 
 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados ,evaluación continua 

 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades 
extraordinarias. 
- Evaluación. 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE ACTIVIDAD Actividades de la Vida Diaria 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Grupo de Catering  
 

RESPONSABLE/S 
Equipo Técnico 
Personal de atención directa  
 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

 
-Realizar actividades en el área de cocina para fomentar la autonomía de los clientes 
-Adquirir y afianzar conocimientos y habilidades que les faciliten la vida independiente 

RECURSOS 

MATERIALES 
Menaje de cocina 
Uniformes 
Material de cocina 
Material de limpieza 
Lavavajillas 
 

HUMANOS  
23 Clientes: 
- 4 clientes: preparar y repartir los 
desayunos 
- 6 clientes: poner mesas y cortar pan 
- 13 clientes: limpiar cocina y comedor 
1 profesional de apoyo 

FINANCIEROS 
Coste del 
desayuno/ 
almuerzo 
Coste material 
limpieza 

CALENDARIO 

FECHA 
Todo el año 

HORARIO 
Todos los días en horario 
laboral 

LUGAR 
Cocina, despensa  y comedor 
de la entidad 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

- Desayuno: Preparar, repartir y recoger los desayunos 
- Almuerzo: montaje de mesas y recoger el almuerzo 
- Limpieza: recogida y limpieza del comedor y la cocina 
- Colocar los platos y el menaje en los armarios correspondientes 
- Clasificar los residuos que se generan y tirar las bolsas de basura 
 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

Celebración cumpleaños 
Reuniones con las familias, socios, empresas,…  

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

 Indicadores cuantitativos:  
-Número de participantes previstos: 23 
-Número de nuevos clientes interesados en participar: 2 
 
Indicadores cualitativos: Grado de satisfacción de los clientes >/= 50% 
 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 

 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades 
extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (Prolaya) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades de la Vida Diaria 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller de Imagen Personal 
 

RESPONSABLE/S 
Equipo Técnico 
Personal de atención directa 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

 Desarrollar habilidades para el autocuidado. 

 Adquirir destrezas para mantener una correcta higiene bucodental y corporal. 

 Mejorar las normas de cortesía y comportamiento en la mesa. 

 Fomentar el cuidado del cuerpo y la higiene personal. 

 Mejorar la imagen personal. 
 

RECURSOS 

MATERIALES 
Artículos de higiene personal. 
Cubiertos, servilletas, platos, etc. 
Artículos de higiene personal y 
bucodental. 
Lavadora, tendedero, etc. 
Enseres personales. 

HUMANOS 
34 clientes 
Cuidadores 
Pedagoga 
Personal de prácticas 

 FINANCIEROS 
Coste de productos de 
higiene y limpieza. 
Salidas a la comunidad 

CALENDARIO 

FECHA 
Todo el año 

HORARIO 
De lunes a viernes 
De 13:30 a 15:30 
Otros horarios por 
determinar 

LUGAR 
Comedor y aseos 
 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

-Supervisión en cepillado de dientes. 
-Ordenación y limpieza de taquillas, bolsas de aseo y demás enseres personales. 
-Formación sobre cuidado personal, imagen personal, higiene, buenos hábitos en la mesa, 
etc., en pequeños grupos, en situaciones reales y con la supervisión de un profesional. 
- Supervisión en el aseo personal y en la recogida del baño. 
- Compras de los útiles necesarios para el cuidado personal. 

ACTIVIDADES  
EXTRAORDINARIAS 

- Charlas/ formación externa en cuidado personal. 
 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

Indicadores cuantitativos:  
 Número de participantes previstos: 34 
 Número de actividades formativas previstas: 3 
 Número de actividades extraordinarias previstas: 0 
 
Indicadores cualitativos:  
Grado de satisfacción de los clientes:>/= 50% 

 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 
 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades de la Vida Diaria 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller de Compras 
 

RESPONSABLE/S 
Equipo Técnico 
Personal de atención directa 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Adquirir habilidades de la vida diaria con la realización de compras 
- Fomento de la autonomía personal de los participantes 
- Manejo del euro 
- Mapeo de la zona. 
- Coordinación con las familias. 

RECURSOS 

MATERIALES 
Vehículo de la entidad 
Combustible 
 

HUMANOS 
Grupo de compras: 10 
Personal de apoyo 

 FINANCIEROS 
Gastos derivados de las 
compras 
Coste combustible 

CALENDARIO 
FECHA 
Todo el año 

HORARIO 
Según necesidades 

LUGAR 
Supermercados, bazares… 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

- Creación de dos grupos de personas que realizaran las compras: 
1. Compras y recados para el Centro por el barrio. 
2. Compras y recados para el Centro en supermercado (apoyo profesional). 
Para ello: 
-Elaboración de la lista de la compra 
-Adaptación de la compra con fichas 
-Desplazamiento a bazares, supermercados, fruterías, ferreterías, centros comerciales…  
-Realización de compras 
-Pago en efectivo y solicitud de factura 
-Colocación de la compra en despensas, frigorífico y congelador 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

No están previstas 
 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos: 8 
 Número de nuevos clientes interesados en participar: 0 
 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes:>/= 50% 
 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación  
 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE ACTIVIDAD  Actividades de la Vida Diaria 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD Taller de Educación Ambiental  

RESPONSABLES 
Equipo técnico 
Personal de atención directa 

OBJETIVO GENERAL 
Reforzar las actitudes y comportamientos positivos de respeto hacia el medio ambiente, de todos 

los clientes y profesionales de la entidad 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

- Clasificar y separar los residuos que se generan diariamente.  

- Fomentar la separación de los materiales y la recogida selectiva: materia orgánica e 
inorgánica, envases y papel. 

- Ahorrar recursos naturales y modificar hábitos. 

- Aprovechar los materiales y objetos descartados y reutilizarlos en la preparación de nuevos 
productos reciclados en el taller del Centro. 

- “Reutilización del papel al imprimir” para ahorrar en la medida de lo posible en papel.  

- “Conducción eficiente” para ahorrar en la medida de lo posible en combustible. 

RECURSOS 

MATERIALES 

-Contenedores para residuos de diferentes 
colores. 
-Documentación escrita y audiovisual para las 
sesiones informativas. 
-Equipo audiovisual.  
-Material para reutilizar y reciclar 
-Bolsas de basura y guantes. 

HUMANOS 

Todos los clientes y 
profesionales de la 
entidad. 
 

FINANCIEROS 

Gastos derivados del 
material necesario 
para el desarrollo del 
taller. 
 

CALENDARIO 
FECHA 

 Durante todo el año 

HORARIO 

De lunes a viernes:  
Durante toda la jornada 

LUGAR 

Toda la entidad 
Comunidad 

METODOLOGÍA 

Consiste en: 

- Formación sobre cambio climático, reciclaje y medio ambiente. 

- Separación de residuos generados en el almuerzo diario y residuos de los talleres: materia 

orgánica e inorgánica, plásticos, papel, vidrios, telas… 

- Depositar las bolsas de residuos en el contenedor adecuado de la comunidad.  

- Depositar en el Punto Limpio de la comunidad los residuos correspondientes. 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

   - Senderismo Medioambiental (salidas al campo en pequeños grupos para la recogida manual 
de residuos del entorno cercano al Centro), paseos por entornos libres de humos,  
desplazamiento semanal a un contenedor amarillo de envases para el reciclaje de latas de 
refrescos que se generan diariamente , de plásticos … 

   - Actividades medioambientales con voluntariado de empresas externas. 

 
INDICADORES  

DE EVALUACIÓN 

 

 Indicadores cuantitativos:  
 Número de participantes previstos: 45 
 Número de actividades formativas previstas: 3 
 Número de actividades extraordinarias previstas: 5 
Indicadores cualitativos:  
Grado de satisfacción de los clientes:>/= 50% 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias. Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (Prolaya) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades de la Vida Diaria 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller Mantenimiento de las instalaciones 
 

RESPONSABLE/S 
Personal de atención directa 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Mantenimiento y cuidado de las zonas exteriores del Centro. 
- Cuidado de las plantas del Centro. 
- Mantenimiento del patio. 

RECURSOS 

MATERIALES 
Herramientas 
Útiles de limpieza 

HUMANOS 
8 clientes 
Personal de apoyo 
 

 FINANCIEROS 
 

CALENDARIO 

FECHA 
Todo el año 

HORARIO 
Martes, miércoles y 
jueves 
10:00- 11:00 h 

LUGAR 
Instalaciones de Prolaya y 
exteriores 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

Un grupo de clientes realiza tareas de cuidado, limpieza y mantenimiento de las zonas 
exteriores e interiores del Centro, incluyendo el cuidado de las plantas. 
 

ACTIVIDADES  
EXTRAORDINARIAS 

- No están previstas. 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

Indicadores cuantitativos:  
Número de participantes previstos: 8 
Número de nuevos clientes interesados: 0 
 

Indicadores cualitativos:  
Grado de satisfacción de los clientes:>/= 50% 
 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 
 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades 
extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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ACTIVIDADES MENTALES 

CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE ACTIVIDAD Actividades mentales 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller Lengua de Signos 

RESPONSABLE/S Logopeda 

 
 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Mantener el vocabulario de signos ya trabajado y ampliarlo progresivamente. 

- Realizar frases y diálogos en LSE. 

- Mejorar las habilidades comunicativas de todos los participantes del taller. 

- Dinamizar las sesiones y aumentar la interacción entre los clientes participantes. 

- Trabajar el desarrollo de atención, memoria y asociación con palabra-signo. 

- Disfrute personal. 

RECURSOS 

MATERIALES 
Ordenador portátil, Tablet  
Documentación, videos y 
materiales adaptados. 

HUMANOS 
17 Clientes 
Familiares interesados 

 FINANCIEROS 
Sin coste  

CALENDARIO 

FECHA 
Todo el año  

HORARIO 
Jueves 
De 12:00 a 13:00 h  

LUGAR 
Sala Nueva (II) 
de la entidad 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

- Asamblea de presentación en lse, con palabras y frases relacionadas con un tema 
seleccionado, según demanda de los clientes, época del año o sucesos de la 
actualidad. 

- Enseñanza de vocabulario en Lengua de Signos Española. 

- Construcción de frases simples con el vocabulario dado. 

- Realización de monólogos y diálogos mediante juegos y dinámicas. 

- Visionado de videos en LSE (YouTube). 
 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

- No están previstas. 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

 Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos: 20 
 Número de actividades formativas previstas: 33 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en las actividades.  
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias. 
- Seguimiento del PPA.  
- Registro de acciones individuales. 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE ACTIVIDAD Actividades mentales 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller de Accesibilidad y Adaptación del entorno 

RESPONSABLE/S Logopeda 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Facilitar el acceso a la información a todas las personas. 

- Elaboración de información para del Centro adaptada fácil de comprender. 

- Señalización y adaptación del entorno con pictogramas, fotos, dibujos o imágenes. 

- Señalización de los nuevos espacios del Centro.  

- Realización de un horario adaptado individualizado y personalizado para cada cliente. 

RECURSOS 

MATERIALES 
Equipo informático con Internet 
Tablets 
Material fungible. Plastificadora  
Placas informativas de metacrilato 
Material formativo en LF 
 

HUMANOS 
34 clientes  
Profesionales 
Técnica responsable del 
área de comunicación 

 FINANCIEROS 
Los derivados según la 
actividad 

CALENDARIO 

FECHA 
Todo el año 

HORARIO 
Jornada laboral 

LUGAR 
Toda la entidad 
 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

- Hacer accesible el entorno con la colocación de señales y pictogramas.  

- Personalizar los horarios de los clientes, adaptándolos según sus necesidades. 

- Adaptar con imágenes los documentos, cursos, salidas…  que surjan.  

- Adaptar textos a lectura fácil: comprobar que el vocabulario sea comprensible para 

todos, búsqueda de sinónimos y ejemplos. Apoyar los textos con imágenes. 

 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

- Cursos formativos sobre accesibilidad cognitiva 

- Actividades de adaptación del entorno 

- Actividades de adaptación de textos a LF 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

 Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos: 34 
 Número de actividades extraordinarias previstas:2 
 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 
 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades 
extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA.  
- Registro de acciones individuales. 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE ACTIVIDAD Actividades mentales 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Talleres de Estimulación Cognitiva  

RESPONSABLE/S Logopeda  

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

   - Mejorar el funcionamiento cognitivo. 

- Mantener las habilidades comunicativas. 

- Afianzar el uso de las Tablets para actividades cognitivas.  

- Incrementar los procesos cognitivos: memoria, asociación, atención y concentración, percepción, 

razonamiento lógico y funciones ejecutivas. 

- Reforzar el aprendizaje, la resolución de problemas y la toma de decisiones. 

RECURSOS 

MATERIALES 
Tablets   
Apps de ejercicios cognitivos y material online. 
Pizarra digital 
Documentación. Videos y materiales adaptados. 
Material específico: fichas adaptadas, tarjetas, juegos. 
Videos YouTube: talleres de actividades interactivas.  

HUMANOS 
34 Clientes 
Profesional 
responsable del 
área de 
comunicación 

FINANCIEROS 
Sin coste  
 
 

CALENDARIO 

FECHA 
Todo el año  

HORARIO 
Individuales o pequeños grupos de 2-3 clientes:  
Lunes a Viernes: 09:00 h - 12:00 h  y otros horarios según 
necesidades  
Grupo 1: Martes: 12:00 - 13:00 h 

LUGAR 
Sala Nueva (III) de la entidad  
Sala del Área de 
Comunicación 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

Realizar diferentes ejercicios dirigidos a reforzar o mantener el funcionamiento cerebral y retrasar el deterioro 

cognitivo (Grupo 1): 

- Ejercicios de asociación: palabra intrusa de una serie, palabras relacionadas, averiguar de qué objeto se trata 

tras presentar cuatro palabras relacionadas con el mismo...   

- Ejercicios de atención y concentración: palabras encadenadas, nombrar hacia delante y hacia atrás días, 

meses…  

- Ejercicios de memoria: Recordar imágenes previamente vistas, ir aumentando su número progresivamente, 

recordar palabras mediante juegos, personajes famosos…  

- Ejercicios de percepción: discriminación visual de objetos, series de colores…  

- Ejercicios de vocabulario: campos semánticos, familias de palabras, antónimos y sinónimos, artículos, nombres 

colectivos… 

Realizar diferentes ejercicios de vocabulario, de atención, de asociación y de memoria mediante juegos, 

dinámicas de grupo y concursos (en pequeños grupos y/o individual):  

- Actividades con las Tablets: NeuronUp, Oya, Vita fichas, Memory game, Ball sort, Encontrar diferencias, 

Encontrar objetos, Laberintos,… 

- Ejercicios del canal educativo de Eugenia Romero: Veo-veo, Quién es quién, Adivina la respuesta correcta, 

Verdadero o Falso, Busca el intruso, Adivina dónde estoy…  

- Juegos de mesa didácticos: cartas Loto Fonético, Sardines, Grabolo, Dobble, UNO… 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

No están previstas 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

 Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos: 34 
 Número de actividades formativas previstas: 40 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 

 Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta  de satisfacción general 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (Prolaya) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades mentales 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller de Formación 
 

RESPONSABLE/S 
Equipo Técnico 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Realización de actividades formativas que permitan un mayor desarrollo personal. 
- Adquisición de nuevos conocimientos sobre diferentes áreas. 
- Actualización y reforzamiento de conocimientos ya adquiridos. 
- Promoción de las relaciones sociales con grupos de otras entidades. 

RECURSOS 

MATERIALES 
Material fungible 
Equipos informáticos 
Tablets 
Smart TV 
Documentación específica 

HUMANOS 
34 Clientes 
34 familias 
Profesionales 

 FINANCIEROS 
Gastos derivados de la 
actividad 

CALENDARIO 
FECHA 
Todo el año 

HORARIO 
Por determinar 

LUGAR 
Entidad 
Comunidad 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

-Búsqueda de cursos formativos. 
-Cumplimentación y envío de inscripciones. 
-Organización y realización de cursos formativos online y/o presencial  
-Participación en congresos, jornadas y encuentros comarcales, provinciales y 
autonómicos por parte de los profesionales, clientes, voluntarios y familias. 
- Realización de formación a nivel interno, compartiendo los conocimientos adquiridos en 
los cursos. 
 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

- Cursos/ charlas en la entidad impartido por profesionales o personal externo. 
- Reuniones de participación sobre temas específicos de interés. 
- Cursos y talleres formativos online en Plena Inclusión Aprose, Diputación, Comunidad, 
Compromiso Digital, Ayuntamiento... 
 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

Indicadores cuantitativos: 
Número de participantes previstos: 40 
Número de actividades formativas previstas:20 
 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 
 

Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 
 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades 
extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE ACTIVIDAD Actividades mentales 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller de Lectura y Escritura 

RESPONSABLE/S Logopeda 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Promover la participación en los concursos literarios de relatos y poesía que se 

convoquen, facilitando los apoyos necesarios.  

- Fomentar la lectura y la escritura.  

- Inclusión social.  

- Disfrute personal. 

- Registrar diariamente en una agenda personal todas las actividades realizadas en el 

día. 

RECURSOS 

MATERIALES 
Tablets 
Libros 
Agendas y/o diarios personales  
Material fungible 

HUMANOS 
14 Clientes  
 

 FINANCIEROS 
Sin coste  

CALENDARIO 

FECHA 
Todo el año 

HORARIO 
Según concursos 
Agendas personales: 
13:00 -13:30 h diariamente  

LUGAR 
Sala Área de comunicación 
Sala Nueva (III) de la entidad 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

Concursos literarios:  
- Informar a todos los clientes de las bases y fechas de los concursos  
- Realizar las inscripciones  
- Facilitar los apoyos y realizar las correcciones ortográficas  
- Recoger y mandar los relatos y poesías 
- Lectura de los relatos y poesías al resto de los compañeros  
Agendas: 
- Transcripción de las actividades realizadas diariamente. 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

- Participación en concursos literarios y concursos de dibujo (carteles, felicitaciones…)  

- Celebración del Día del Libro con actividades relacionadas con los libros 

- Lecturas de manifiestos o textos en diferentes actividades. 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos: 14 
 Número de actividades extraordinarias previstas:4 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades 
extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
- Revisión de agendas personales.  
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE TALLER 
Actividades Mentales 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller Modificación de Conductas 
 

RESPONSABLE/S 
Equipo Técnico 
Personal de atención directa 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Identificar y priorizar conductas específicas que requieren modificación 
- Considerar las necesidades y objetivos individuales de cada persona 
- Identificar antecedentes, consecuencias y funciones 
- Diseñar intervenciones individuales 
- Evaluación y seguimiento 

RECURSOS 

MATERIALES 
Equipos informáticos 
Teléfonos móviles  
Tablets 
Aplicaciones informáticas  

HUMANOS 
16 Clientes 
1 Profesional: Trabajadora 
social 
 

 FINANCIEROS 
Sin coste 

CALENDARIO 
FECHA 
Todo el año 

HORARIO 
Horarios por determinar 

LUGAR 
Despachos 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

-Exposiciones teóricas 
-Actividades interactivas y dinámicas de grupo 
- Sesiones individuales: atención individualizada, detección de conductas desafiantes, 
intervención y seguimiento. 
-Discusión y reflexión en grupos 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

- Taller de emociones 
- Grupos de apoyo 

INDICADORES DE   
EVALUACIÓN 

Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos: 16 
 Número de actividades formativas previstas:6 
 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 
 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 

 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades 
extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE TALLER 
Actividades Mentales 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller de Nuevas Tecnologías 
 

RESPONSABLE/S 
Equipo Técnico 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Uso responsable de Internet. 
- Adquisición de conocimientos básicos de las tecnologías y herramientas fundamentales 
de la informática. 
- Fomentar el uso de las nuevas tecnologías, las redes sociales, el uso responsable del 
móvil y Tablets, WhatsApp, Video llamadas, Zoom, etc. 
- Iniciar procesos de búsqueda activa de empleo a través de la Red.  
- Creación y actualización de currículums. 

RECURSOS 

MATERIALES 
Tablets 
Teléfonos móviles 
Portátil  
Aplicaciones informáticas  

HUMANOS 
34 Clientes 
2 Profesionales 
Formadores externos 

 FINANCIEROS 
Sin coste 

CALENDARIO 

FECHA 
Todo el año 

HORARIO 
Horarios según necesidades 

LUGAR 
Sala Nueva (III) y sala del 
Área de Comunicación. 
Comunidad. 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

- Sesiones en grupos pequeños: uso básico del ordenador e internet, riesgos y 
privacidad, uso del teléfono móvil, uso de plataformas de formación, etc. 
- Sesiones de orientación laboral: asistencia a formaciones externas y formación en la 
entidad. 
 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

- Taller de orientación laboral. 
- Taller de redes sociales.  
- Uso del teléfono móvil. 
- Jornadas/ talleres de informática en la comunidad. 
 

INDICADORES DE   
EVALUACIÓN 

Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos: 34 
 Número de actividades formativas previstas:10 
 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 
 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 

 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades 
extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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ACTIVIDADES PSICOMOTRICES 

CENTRO 
Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades de Motricidad 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller “Mis Expresiones” 

RESPONSABLE/S 
Equipo Técnico 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

-Explorar por medio de talleres escénicos el manejo corporal de los participantes con el fin de brindar 
confianza y avanzar en el proceso de desinhibición, manejo de espacio y expresión corporal.  
- Afianzar los procesos de creación, desde las artes escénicas y sus elementos implícitos para 
fortalecer la interpretación vocal, corporal y rítmica.  
- Fortalecer las habilidades expresivas, mediante la improvisación escénica y el juego de roles.  
- Desarrollar las habilidades motrices a través de la danza, el teatro y el deporte. 

RECURSOS 

MATERIALES 

 

HUMANOS 

22 

 FINANCIEROS 

Coste de la contratación de los 
servicios de una empresa 
externa para la realización de 
las dos disciplinas (subvención 
Diputación Sevilla) 

CALENDARIO 

FECHA 

Todo el año 

HORARIO 

Teatro. Lunes 10:30 a 12:00 h. 
Baile.  
Grupo 1. Viernes 10:00- 10:45. 
Grupo 2. Viernes 10:45- 12:00 

LUGAR 

Taller ocupacional 

METODOLOGÍA 

Consiste en: 

Clases de baile y teatro en la entidad. 
Metodología que integre la lúdica, que motive el deseo de aprender desde las artes escénicas, 
favorezca los procesos de aprendizaje y permita conocer otras formas de pensar y solucionar 
problemas.  
Realización de actividades encaminadas hacia la expresión corporal, manejo del espacio, desarrollo 
cognitivo, improvisación, ritmo, juego de roles, ejercicios de sensibilización, interpretación de textos y 
montajes coreográficos entre otras. Para este fin, se abordará como tema principal el fortalecimiento 
de las habilidades motrices corporales. 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

 
Por determinar 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 

 

Indicadores cuantitativos: 
Número de participantes previstos: 22 
Número de actividades extraordinarias previstas: 0 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 

Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de satisfacción 
general 

REGISTROS 

 
- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades extraordinarias. 
- Registro carpetas plan individualizado. 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades de Motricidad 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Taller Ocupacional y Laboral 

RESPONSABLE/S 
Monitora 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

-Favorecer la motricidad fina 
-Fomento de la creatividad 
-Trabajo en equipo  
-Difusión y distribución de la labor de la entidad 
 

RECURSOS 

MATERIALES 
Material de reciclado: telas, 
esponja, envases, cápsulas… 
Pegamento, silicona, cuerda, 
tanza, bolitas, etc. 
Material fungible 
 

HUMANOS 
33 Clientes 
Encargada del taller 
 

 FINANCIEROS 
Gastos derivados de la 
compra de material 

CALENDARIO 
FECHA 
Todo el año 

HORARIO 
Laboral: 10:00 a 14:00 hrs. 

LUGAR 
Taller ocupacional 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

- Realización de objetos con material reciclado. 
- Campaña de marketing de los productos elaborados  
- Contacto con las empresas y comercios. 
- Participación en campañas específicas. 
- Participación en mercadillos. 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

-Elaboración de productos para mercadillos, ferias, convenciones,… para dar a conocer 
nuestra labor y los productos que se elaboran. 
- Colocación de stand. 
- Elaboración de productos para bodas, bautizos y comuniones. 
- Elaboración de Merchandising. 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

Indicadores cuantitativos: 
Número de participantes previstos: 34 
Número de campañas realizadas: 5 
Número de actividades extraordinarias previstas: 10 
 

Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 
 

Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta de 
satisfacción general 

REGISTROS 

 
- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades extraordinarias. 
- Registro carpetas plan individualizado. 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

CENTRO 
Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE ACTIVIDAD 
Actividades Físicas 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Actividades deportivas  

RESPONSABLE/S 
Entrenador deportivo externo 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

- Promover la práctica de actividades deportivas. 
- Fomentar la autonomía personal de los participantes a través de la organización e implicación en 
la actividad. 
- Crear rutinas para mejorar el estado físico general de cada participante. 
- Mejorar  la salud. 
- Adquisición de hábitos de higiene saludable tras la realización de ejercicio físico. 
- Fomentar la competición y la cooperación. 
- Disfrute personal. 

RECURSOS 

MATERIALES 

Maquinaria fitness 
Ropa deportiva 
Material deportivo 
 

HUMANOS 

Clientes: 33 
Entrenador  
1 voluntario 

 FINANCIEROS 

Gastos de la actividad 

CALENDARIO 

FECHA 

Todo el año 

HORARIO  

Entrenamientos deportivos: 
martes, miércoles y jueves  
10:00 a 13:00 h. 
Actividades extraordinarias: 
según disponibilidad  

LUGAR 

Gimnasio de Prolaya 
Comunidad 
 

METODOLOGÍA 

Consiste en: 

- Sesiones de ejercicios en grupos pequeños. 
- Elaboración de un programa individualizado de actividades acorde a las características 
personales de cada cliente y según intereses. 
- Práctica de actividades físicas individualizadas, siguiendo un ritmo adaptado a cada participante. 
- Participar en actividades deportivas que se organicen en la comunidad. 
- Práctica del deporte adaptado a través de juegos y actividades sencillas. 
- Registro mensual del peso. 

ACTIVIDADES 
EXTRAORDINARIAS 

   - Jornadas Special Olympics Andalucía 
   - Cross: Inclusión Activa y SAMU. 
   - Actividades en la comunidad que conlleven música: Zumba, Aerobic, etc. 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 

 

 Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes previstos: 34  
Número de actividades extraordinarias previstas: 5 
Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes:>/= 50% 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados ,evaluación y encuesta de satisfacción 
general 

REGISTROS 

- Prestación de servicios: Asistencia al taller y participación en actividades extraordinarias 
- Memoria anual. Fichas de actividades. 
- Parte de Incidencias 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
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ACTIVIDADES DE OCIO 

CENTRO Centro de Día Ocupacional Los Pinares (PROLAYA) 

TIPO DE 
ACTIVIDAD 

Actividades de Dinamización e Integración 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

Actividades de Ocio Inclusivo 

RESPONSABLE/S 
Equipo técnico 
Personal de atención directa 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

 

- Apoyar a personas con discapacidad intelectual de nuestra entidad para que 
puedan desarrollar sus intereses y aficiones.  

- Facilitar en la medida de lo posible la participación de las personas con 
discapacidad en actividades lúdicas y culturales en la comunidad. 

- Ofrecer alternativas y respetar la libre elección de actividades. 

RECURSOS 

MATERIALES 
Equipo informático 
Furgoneta 

HUMANOS 
35 clientes (5 grupos) 
1 ó 2 Profesionales 
según la actividad 

FINANCIEROS 
Gastos de 
desplazamiento 
Gastos derivados de 
cada actividad 

CALENDARIO 

FECHA 
Una salida trimestral (4 
salidas anuales) 
 

HORARIO 
Según actividad a realizar 
 

LUGAR 
Sevilla y provincia 
 

METODOLOGÍA 
Consiste en: 

- Búsqueda de la oferta cultural y de ocio  

- Entrevista personal a cada cliente para conocer sus preferencias 

- Formación de un grupo de clientes según sus intereses comunes 

- Organización de la actividad: horario, coste, participantes…   

- Realización de la salida propiamente dicha 

- Encuesta de satisfacción de la salida 

 
  INDICADORES DE   

EVALUACIÓN 
 

 
Indicadores cuantitativos: 
 Número de participantes directos previstos: 35 
 Número de actividades previstas por grupo: 8 
 Indicadores cualitativos: 
Grado de satisfacción de los clientes: >/= 50% 
 
Herramientas: Observación directa, análisis de resultados, evaluación y encuesta 
de satisfacción general 

REGISTROS 

 
- Ficha de actividad desarrollada (de cada una de las salidas realizadas). 
- Encuesta de satisfacción de las actividades realizadas. 
- Memoria anual. Fichas de actividades (general). 
- Seguimiento del PPA. Registro de acciones individuales. 
- Parte de Incidencias. 
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HORARIO 

El Centro presta servicio durante los doce meses del año. 

El horario general del Centro es el siguiente: 

06:30 – 09:00 hs: Apertura – Trabajo equipo técnico - Rutas 

09:00 hs – 09:30 hs: Desayuno  

09:30 hs – 13:30 hs Actividades programación 

13:30 hs – 14:30 hs Almuerzo  

14:30 hs – 15:00 hs Higiene bucodental – Actividades programación 

15:00 hs – 17:30 hs Rutas 

Horario de visitas: De 11:00 hs a 12:30 hs 

Los días festivos del año 2026 son los que aparecen en el siguiente cuadro: 

FECHA FESTIVIDAD 

1 de Enero Año Nuevo 

6 de Enero Día de Reyes 

2 de Abril Jueves Santo 

3 de Abril Viernes Santo 

24 de Abril Feria de Sevilla 

1 de Mayo Fiesta del Trabajo 

5 de Junio Feria de Alcalá 

21 de Septiembre San Mateo 

12 de Octubre Día Hispanidad 

7 de Diciembre Traslado Día de la Constitución 

8 de diciembre Día Inmaculada Concepción 

24 de diciembre Nochebuena 

25 de diciembre Día de Navidad 

31 de diciembre Nochevieja 

 

 


